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Prot. n. 113/C23 Apricena, 11.01.2010

Al sigg. docenti in servizio
LORO SEDI

AVVISO SELEZIONE DOCENTI INTERNI PER
0 FACILITATORE DEL PIANO INTEGRATO DEGLI INTERVENTI
U REFERENTE ALLA VALUTAZIONE INTERNA ED ESTERNA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto  L’avviso prot. AOODGAI/2096 del 3.4.2009 concernente la presentazione delle proposte
relative alle Azioni previste dai Programmi Operativi Nazionali: Competenze per lo
Sviluppo - 20071TO51PO007 - finanziato con il FSE. Annualita 2009/2010;

Visto il Piano Integrato d’Istituto deliberato dal Collegio dei Docenti in data 03/06/2009 e
inoltrato in data 08/06/2009;

Vista la nota prot. n. AOODGAI-5366 del 21.10.2009 del Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca - Dipartimento per la Programmazione - Direzione
Generale per gli Affari Internazionali - Ufficio IV relativa all’autorizzazione ad attuare
nell’anno scolastico 2009/10 il Piano Integrato d’Istituto;

Viste le norme, contenute nelle linee guida, per la realizzazione dei progetti P.O.N. a titolarita
del Ministero della Pubblica Istruzione e cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo;

Vista la delibera del Collegio Docenti del 03/06/2009 in merito ai criteri di scelta per
I’individuazione delle risorse umane;

Vista  la delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 29/01/2009 in merito ai criteri e limiti per lo
svolgimento, da parte del Dirigente Scolastico, dell’attivita negoziale (D.I. n. 44/2001, art.
33 comma 2 lettera g) e art. 40).;

INDICE

la selezione per il reclutamento di docenti interni per:
1. Facilitatore del piano integrato degli interventi.
2. Referente alla valutazione interna ed esterna.
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Facilitatore del piano integrato degli interventi
I compiti sono quelli previsti dalle “Disposizioni e istruzioni per [’attuazione delle iniziative
cofinanziate dai fondi strutturali europei 2007/2013” edizione 2009 — capitolo 2, paragrafo 7,
punto 7.4, che di seguito si riassumono:
1l facilitatore, in possesso di abilita necessarie per poter lavorare con il personal computer - in modo
autonomo e in rete, avra il compito di effettuare la raccolta e 1’aggiornamento di tutta la
documentazione necessaria. In particolare svolgera la funzione di raccolta dei dati fisici necessari al
monitoraggio utile alla definizione dello stato di avanzamento dell’azione, anche ai fini del suo
finanziamento.
Avra il compito:
= di documentare tutto il processo, in forma previsionale e in itinere, nella sezione specifica
del sistema informativo "Programmazione 2007/2013", in "Gestione degli
interventi"/"Gestione dei Piani"/ "Monitoraggio dei Piani";
= registrera I’avvio di ciascun intervento, le riunioni del Gruppo Operativo del Piano, le fasi di
definizione dei criteri di selezione dei tutor e degli esperti, 1’indizione dei bandi, la loro
scelta, e poi le diverse fasi di iscrizione dei partecipanti, la definizione del programma e del
calendario degli incontri ed ancora la puntuale registrazione di tutte le attivita didattiche e di
valutazione come anche gli eventuali prodotti che potranno risultare dagli interventi;
= redigere copia digitale di tutti 1 certificati di spesa.
Requisiti indispensabili per 1’assegnazione dell’incarico:
- Competenze informatiche

Referente alla valutazione interna ed esterna
I compiti sono quelli previsti dalle “Disposizioni e istruzioni per [’attuazione delle iniziative
cofinanziate dai fondi strutturali europei 2007/2013” edizione 2009 — capitolo 2, paragrafo 7,
punto 7.3, che di seguito si riassumono:
Il Referente alla valutazione interna ed esterna, in possesso di abilita necessarie per poter lavorare
con il personal computer, in modo autonomo e in rete, avra il compito di coordinare I’attuazione di
verifiche relative agli apprendimenti degli allievi e finalizzate ad accertarne l'accrescimento delle
competenze raggiunto durante il percorso formativo. Le suddette modalita di verifica saranno
rilevate attraverso la specifica sezione all'interno del sistema informativo “Programmazione 2007-
2013”.
Lo stesso, inoltre, avra il compito, di:
= garantire, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di
momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 1’attuazione;
= coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni
di uno stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la
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circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza
valutativa dei docenti;
= fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione
e garantendo 1’informazione all’interno sugli esiti conseguiti.
Lo stesso, inoltre, avra il compito, a conclusione dei percorsi formativi di coordinare la
certificazione per ciascun allievo. Anche in questo caso, inserendo tutte le informazioni nel sistema
informativo sopraindicato.
Requisiti indispensabili per 1’assegnazione dell’incarico:
- Competenze informatiche

I docenti dell’Istituto che abbiano intenzione di candidarsi, in possesso di comprovata e certificata
professionalita riferita alle competenze richieste dal Progetto, dovranno presentare all’ufficio
protocollo della Istituzione Scolastica, entro e non oltre le ore 12,00 del 20.01.2010, domanda
redatta sul modello allegato al presente bando e curriculum vitae, nonché 1’autorizzazione al
trattamento dei dati e delle informazioni a soli fini istituzionali.

Selezione delle domande
La selezione e valutazione delle domande sara effettuata, a insindacabile giudizio, dal Gruppo
Operativo del Piano, presieduto dal Dirigente Scolastico, sulla base della tabella di valutazione dei
titoli, delle competenze e delle esperienze di seguito riportata:

Tabella valutazione titoli

TITOLI DI STUDIO PUNTI

< titoli di specializzazione rilasciati da Universita o Enti autorizzati - 3
sull’organizzazione e la gestione dei gruppi di lavoro

a
< titoli di specializzazione rilasciati da Universita o Enti autorizzati sulla - 3
valutazione dei sistemi scolastici o valutazione dell’ apprendimento
PUBBLICAZIONI
< Pubblicazioni testi specifici nel settore dell’organizzazione e della valutazione
dei sistemi scolastici o dell’apprendimento (per ognuno fino ad un massimodi | < 1
punti 4)
b

< Pubblicazioni di articoli/saggi specifici nel settore dell’organizzazione e della
valutazione dei sistemi scolastici o dell’apprendimento (per ognuno finoadun | < 1
massimo di punti 3)
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PARTECIPAZIONE A CORSI IN QUALITA’ DI DOCENTE
< partecipazione in qualita di docente a corsi di formazione, di aggiornamento,
c seminari riguardanti il settore dell’organizzazione e della valutazione dei sistemi | <2 1
scolastici o dell’apprendimento (per ognuno fino ad un massimo di punti 4)
PARTECIPAZIONE A CORSI IN QUALITA’ DI DISCENTE
< partecipazione in qualita di discente a corsi di formazione, di aggiornamento,
d seminari riguardanti il settore dell’organizzazione e della valutazione dei sistemi
scolastici o dell’apprendimento (per ognuno fino ad un massimo di punti 3)
ESPERIENZE SETTORE INFORMATICO
Frequenza di corsi di formazione nel settore informatico
Frequenza di specifici corsi sull’utilizzo di internet
Patente europea in informatica
Esperienze personali non certificate su piattaforme informatiche, autocertificate
ai sensi della vigente normativa (per ognuna fino ad un massimo di punti 3)
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Il G.O.P, sulla scorta di quanto emerso dalla valutazione dei curricula e degli allegati, redigera una
graduatoria che sara pubblicata all’ Albo della scuola.

Saranno presi in considerazione solo i curricula presentati dopo la pubblicazione del bando.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
F.TO PROF. LUIGI IRMICI



